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CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA 

 

 PORTARIA Nº966/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora LUCIVANIA MONTEIRO DOS SANTOS, mat. nº 
15116-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº967/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora LÍVIA AVELINA DOS SANTOS, mat. nº 14933-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 

Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - Professor 
Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº968/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor EDNILTON JOSÉ DE SANTANA, mat. nº 14977-2, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Radiologia F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - Professor 
Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

  PORTARIA Nº969/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
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considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora EDILZA SANTOS DE SANTANA, mat. nº 14978-
0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Radiologia F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - 
Professor  Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº970/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MARIA DE LOURDES PEREIRA, mat. nº 15122-
0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº973/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MARIA GLÉCIA SARAIVA DE LETTIERI, mat. nº 
14939-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº974/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SIMONE MARIA CRESPO COSTA, mat. nº 
15087-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº976/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora CECÍLIA DE LIMA FIGUEIREDO VILAÇA, mat. nº 
15035-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.05.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

 Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº977/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora FLÁVIA CRISTINA DE LIMA, mat. nº 15100-9, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº978/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora JÉSSICA RAFAELLY SANTOS ALMEIDA, mat. nº 
15105-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº979/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora NAYALE LUCINDA ANDRADE ALBUQUERQUE, 
mat. nº 15045-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº981/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora RUANNY MARIA ALBUQUERQUE DOS 
SANTOS, mat. nº 15343-5, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº982/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MIRTHIS CORDEIRO FERREIRA, mat. nº 15038-
0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº983/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora JULIANA BELTRÃO MULATINHO, mat. nº 
15136-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº984/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor ERICK DE LIMA RODRIGUES, mat. nº 15643-4, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº985/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora JANE JEIZA DIAS DA SILVA, mat. nº 15042-8, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -     Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O R 

 

PORTARIA Nº986/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 
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I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora LANUZE CRISTINA DA SILVA, mat. nº 15124-6, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  

PORTARIA Nº987/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora DÉBORA VALERIA ALVES RODRIGUES, mat. nº 
15349-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº988/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SHARLENE NERY DO NASCIMENTO SILVA, mat. 
nº 15337-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº989/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora RAQUEL ELIAS DE ARAÚJO GOMES, mat. nº 
15130-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº990/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora RIVANIA MARIA SILVA SANTANA, mat. nº 
15074-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº991/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora VANESSA VIEIRA DE SOUZA, mat. nº 15048-7, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº993/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MISTELITA GOMES DE LEMOS, mat. nº 15118-
1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº994/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
ao servidor JAIRO DA CONCEIÇÃO, mat. nº 15131-9, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

  PORTARIA Nº995/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora JANE DE OLIVEIRA SILVA LINS, mat. nº 15098-
3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F1 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº996/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor ESDRAS ANDRADE DE OLIVEIRA, mat. nº 15355-
9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Radiologia F1 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº997/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora DRIELLY KELLY CLEMENTINO DA SILVA, mat. nº 
15083-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº998/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora VALÉRIA LINS DOS SANTOS, mat. nº 15113-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº999/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SIMIRAMIS RAQUEL MORAN RODRIGUES DA 
SILVA, mat. nº 14694-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1000/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora ERICINA ALVES DA SILVA, mat. nº 15108-4, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de junho de 2020. 

http://www.upe.br/


BOLETIM OFICIAL 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO ɀ UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 
PORTARIAS REITOR / JUNHO - 2020 

  

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO ς UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n ς Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 
 

 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
Vice-Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 

 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

 
Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva/ Juliana Marta da Silva 

Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares 
 

 
 

10 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1005/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora VIVIAN MARIA MORAES PASSOS, mat. nº 
15052-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1006/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora DEYSE DE KARLY PEREIRA SILVA, mat. nº 
15065-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1007/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora JOSILANE MARIA DA SILVA LIMA, mat. nº 
15068-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1008/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SUÊNIA XAVIER GONCALVES, mat. nº 15060-6, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.05.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1009/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora RITA MARIA DE CÁSSIA SILVA, mat. nº 15759-
7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1010/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora PRISCILA FERREIRA DE ARAÚJO SILVA, mat. nº 
14818-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar 
de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1011/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora LARISSA BABYANA CABRAL PINTO, mat. nº 
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15667-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar 
de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1012/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora VIVIANE MARIA DE OLIVEIRA, mat. nº 15676-
0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1013/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MARIA DAPAZ GOMES PEDROSA LEANDRO E 
SILVA, mat. nº 15752-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar 
de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1014/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora FABIANA DE MEDEIROS, mat. nº 15674-4, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

http://www.upe.br/


BOLETIM OFICIAL 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO ɀ UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 
PORTARIAS REITOR / JUNHO - 2020 

  

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO ς UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n ς Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 
 

 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
Vice-Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 

 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

 
Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva/ Juliana Marta da Silva 

Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares 
 

 
 

13 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1015/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora POLIANA MARIA GASPAR RODRIGUES, mat. 
nº 15040-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F1 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1016/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora NAYDYSLANE RODRIGUES DE SIQUEIRA, mat. 
nº 15093-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1017/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MAYARA INÁCIO DE OLIVEIRA, mat. nº 15047-
9, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº1018/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MAYARA RODRIGUES DE BRITO, mat. nº 
15650-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Radiologia F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1019/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MARCELLE DA SILVA OLIVEIRA, mat. nº 
15147-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar 
de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1020/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora ANA CLÁUDIA OLIVEIRA DE MORAES, mat. nº 
14672-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1021/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 
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R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor JOSÉ JERÔNIMO MACENA OLIVEIRA, mat. nº 
14947-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar 
de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1023/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MICHELLE CARDOSO LIMA, mat. nº 15044-4, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1024/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora PATRÍCIA QUITÉRIA LIMA SILVA, mat. nº 
13562-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1025/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora ADELMACIRIA KETLYM MENDES 
FERNANDES, mat. nº 15088-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1026/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora CLEONICE QUITÉRIA DUARTE, mat. nº 15138-
6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1027/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SUELI GOMES DA SILVA, mat. nº 15017-7, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1028/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora DAYSE DE MELO DIAS, mat. nº 14961-6, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1029/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora LUCIANA ALCOFORADO MENDES DA SILVA, m
at. nº 15097-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1030/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor TOMAS DE BARROS SOUZA, mat. nº 15086-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1031/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor SÉRGIO ROBERTO COSTA PINTO, mat. nº 
15090-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.05.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº1050/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 
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R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SEVERINA APOLINÁRIO DA SILVA, mat. nº 
15066-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1062/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MARCIANA MENDES BRITO, mat. nº 15103-3, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1066/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora RENATA MELO GONDIM, mat. nº 15043-6, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1078/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora AMANDA CRISTINA OLIVEIRA LIMA, mat. nº 
15082-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1080/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor FRANCISCO FÉLIX DE ARRUDA FILHO, mat. nº 
15347-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1081/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor LUCAS DOS SANTOS FEITOSA, mat. nº 15354-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1102/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora GLEYSS FERREIRA PIRES, mat. nº 15600-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1104/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora DULCICLEIDE FERREIRA VIEIRA, mat. nº 
15117-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1106/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora RAIANE ALBUQUERQUE DE SANTANA, mat. 
nº 15094-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1107/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora SUELY MARIA DE MOURA SANTANA, mat. 
nº 15119-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 01.06.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1130/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 
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I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MANUELLA KARINA GOMES DA SILVA, mat. nº 
14723-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a 
contar de 01.07.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1135/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora VALÉRIA MARQUES DA SILVA, mat. nº 15625-
6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 
01.07.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1136/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor EVANDRO JOSÉ DOS SANTOS, mat. nº 15032-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar de 
01.07.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1137/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MICHELE PESSOA DE ANDRADE SILVA, mat. nº 
15350-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.07.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de junho de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1139/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora MAYRA LORENNA DOS SANTOS LIMA, mat. nº 
15023-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a contar de 01.07.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1152/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e 
considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora SUZEANE SUZAN DOS ANJOS PAIXÃO 

DE LIMA, mat. nº 15095-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.07.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

 

PORTARIA Nº910/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 037/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à 
servidora ISABELLA JOYCE SILVA DE ALMEIDA, mat. 
nº  14964-0, Professor Universitário/Assistente M02 CI 
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.05.2020 a 30.04.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 01 de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº961/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 154/2019 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao servidor RAFAEL OLIVEIRA DE JESUS, mat. nº  14688-
9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.01.2020 a 31.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº962/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 

incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 145/2019 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
à servidora ERYKA FERNANDA MIRANDA SOBRAL, mat. 
nº  14676-5, Professor Universitário/Assistente M02 CI 
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns-Salgueiro. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.12.2019 a 30.11.2023. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº964/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 154/2019 
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R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
servidor IWELTON MADSON CELESTINO PEREIRA, mat. 
nº 14675-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.01.2020 a 31.02.2023. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº971/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 154/2019 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
servidor JUSCELINO GRIGORIO LOPES, mat. nº 14710-9, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.01.2020 a 31.12.2023. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1049/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 038/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
servidor ROMERO MARCOS PEDROSA BRANDÃO 
COSTA, mat. nº 14960-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de 
Ciências Biológicas-ICB. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 27.05.2020 a 25.05.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº1064/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 034/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
servidor CLÁUDIO PEREIRA DA COSTA,  mat. nº 14966-7, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01/05/2020 a 
30/04/2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1097/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 034/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à 
servidora RAFAELA CAMPOS CAVALCANTI,  mat. nº 
11698-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 29.04.2020 a 27.04.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1098/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 037/2020 
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R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao  servidor SÉRGIO MARIO LINS GALDINO,  mat. 
nº   11296-8, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.05.2020 a 30.04.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1099/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 037/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
à  servidora JANANDA DA SILVA PINTO,  mat. nº   14652-
8, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Administração e Direito de 
Pernambuco-FCAP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.05.2020 a 30.04.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1100/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 037/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao  servidor FELIPE MENDES DA CRUZ,  mat. nº   14647-
1, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.05.2020 a 30.04.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1110/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 037/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao  servidor JÚLIO PEREIRA DE ARAÚJO,  mat. nº   14685-
4, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Administração e Direito de 
Pernambuco - FCAP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.05.2020 a 30.04.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18  de junho de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
CONCEDER INCENTIVO À TITULAÇÃO 

 

PORTARIA Nº927/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 

25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% 
(cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a conclusão 
do Curso de Doutorado, da servidora WANESSA DA 
SILVA GOMES, mat. nº 12202-5, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, a contar de 01.06.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº943/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% 
(cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a conclusão 
do Curso de Doutorado, da servidora ERYKA FERNANDA 
MIRANDA SOBRAL, mat. nº 14676-5, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns/Salgueiro, a contar de 01.06.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº952/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 50% (cinquenta por cento), 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, ao 
servidor ROBSON DA SILVA EUGÊNIO, mat. nº 15135-1, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina, a contar de 01.06.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº956/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 50% (cinquenta por cento), 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, ao 
servidor MARCO AURÉLIO LAURIANO DE OLIVEIRA, mat. 

nº 6914-0, Professor Universitário/Assistente M02 CII FS-
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, a 
contar de 01.06.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº958/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 50% (cinquenta por cento), 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, ao 
servidor ROMERO MARCOS PEDROSA BRANDÃO 
COSTA, mat. nº 14960-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de 
Ciências Biológicas de Pernambuco - ICB, a contar de 
01.02.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº959/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
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25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 50% (cinquenta por cento), 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
à servidora KARLA CHAGAS TONIOLO, mat. nº 5549-2, 
Professor Universitário/Assistente M02 CIII FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Escola Superior de Educação Física - ESEF, a 
contar de 01.06.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº960/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 15% (quinze por cento), tendo 
em vista a conclusão do Curso de Especialização, à 
servidora ANA REGINA BURGOS DO NASCIMENTO, mat. 
nº 14955-1, Professor Universitário/Auxiliar M01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Ciências Médicas-FCM, a contar 
de 01.02.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1122/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 ς Anexo V, tendo 
em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% 
(cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a conclusão 
do Curso de Doutorado, da 
servidora DENISE NACHTIGALL LUZ, mat. nº 13350-7, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns-Arcoverde, a contar de 
01.07.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de junho de 2020.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
DESIGNAR 

   

PORTARIA Nº934/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 39.349, de 26 
de abril de 2013, Portarias SAD  nº 556, de 29 de abril de 
2013, e nº 1046, de 12 de julho de 2013, e CI nº 9/2020 ς 
PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA ς UPE-
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PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE Campus 
Petrolina; 

  

R E S O L V E: 
  

I   -   Designar a servidora  CLÁUDIA DA COSTA 
ROCHA,  mat. nº 12136-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Administrador F01 CI FS-E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina, para exercer a função de Gestor 
de Frota, do referido Campus. 

CPF: 016.591.285-52. 

E-mail: Claudia.costa@upe.br 

Telefone fixo: (87) 3866-6498/3866-6487. 

II   -  Determinar que os efeitos administrativos desta 
portaria entrem em vigor a partir de 10.03.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

          

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof.  Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº935/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 71/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Ciência da Direção 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I  - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Segurança e Portaria, da Divisão Administrativa da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, o  servidor ELSON 
ARAÚJO DA SILVA, mat. nº 11122-8, Assistente em 
Saúde,  do Quadro Efetivo de Pessoal Secretaria Estadual 

de Saúde de Pernambuco - SES/PE, ora à disposição desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC. 

II  - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 01.02.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº937/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, tendo em vista 
CI nº 21/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA 
ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -   Designar para exercer a Função de Vice-
Coordenadora do Curso de Geografia da UPE Campus 
Petrolina, a servidora abaixo relacionada, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, 

Nome Mat. Cargo 

Vice-
Coordenadora: Renata 

Sibéria de Oliveira 

12948-
8 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-C 

II - Determinar que os efeitos desta Portaria tenham 
vigência retroativa a contar de 03.01.2019. 

III- Dê-se ciência e cumpra-se.                                            

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº940/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003 e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 5/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

 I  -   Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice-Coordenadora do Curso de Geografia da UPE 
Campus Petrolina, os servidores abaixo relacionados, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Campus, no período de 13.02.2020 a 
02.07.2020. 

  

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Antônio 
Marcos dos Santos 

12153-
3 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-F 

Vice-
Coordenadora: Thais 
de Oliveira Guimarães 

14432-
0 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 

II- Dê-se ciência e cumpra-se.                                              

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº944/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003 e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 20/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 

DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

 I  -  Designar para exercer a Função de Vice-Coordenador 
do Curso de Licenciatura em Matemática da UPE Campus 
Petrolina, o servidor abaixo relacionado, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus: 

Nome Mat. Cargo 

Vice-
Coordenador: Evanilson 

Landim Alves 

12075-
8 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-D 

  

II -    Determinar que os efeitos desta Portaria tenham 
vigência retroativa a contar de 14.03.2019. 

  

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.                                          

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº945/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº nº 010/2020 - RH 
- PROCAPE- da Divisão de Recursos Humanos e Ciência da 
Direção do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

I  - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Ouvidoria da Coordenação Geral do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, o  servidor ALUÍSIO GOMES 
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BARBOSA JUNIOR, mat. nº 9365-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 
CI FS-G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Pronto - Socorro. 

II  - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 01.02.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº948/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 4/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice-Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Matemática da UPE Campus Petrolina, os servidores 
abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, no 
período de 01.03.2020 a 02.07.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador 
: Evanilson Landim 

Alves 

12075-
8 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-D 

Vice-
Coordenador: Erick 
Macedo Carvalho 

13373-
6 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-A 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.                                          

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº950/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista  CI 
nº 5/2020 ς UPE-REITORIA-COMITÊ DE ÉTICA EM 
PESQUISA , da Coordenação Comissão de Ética em Uso 
de Animais - CEUA/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar a servidora DIVÂNIA FONSECA FRANCO DE 
OLIVEIRA, mat. nº  6213-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 CII FS-C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, 
para compor, como Membro, o Colegiado da Comissão 
de Ética em Uso de Animais - CEUA/UPE, para o Triênio 
2019-2022. 

II -    Determinar que os efeitos desta portaria sejam 
retroativos à 10.09.2019. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº951/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 68/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Ciência da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I  - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
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Acompanhamento de Execução Orçamentária da 
Superintendência Administrativa e Financeira do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
a  servidora NATHALIA BESERRA DE SOUZA, mat. nº 
14301-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A,  do 
Quadro Efetivo desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC. 

II  - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 01.02.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº992/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista tendo em vista CI nº 
86/2020 ς HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 
ς UPE-HUOC-DIVISÃO RH, da Divisão de Recursos 
Humanos e autorização da Direção do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Prestação de Contas da Superintendência Administrativa 
e Financeira do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, o servidor ARIOSVALDO DANTAS DUARTE, mat. 
nº 10919-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo, F04 CI FS-E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a  01.02.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1038/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 8/2020 ς PETROLINA-
SECRETARIA DA DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-
DIRETORIA, da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Recursos Humanos da Coordenadoria Administrativa e 
Financeira da UPE Campus Petrolina, a servidora MARIA 
ALINE RODRIGUES DE MOURA, mat. nº 13444-9, 
Professor Universitário/Assistente, M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 02.03.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1070/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 14/2020 ς RH- 
PROCAPE da Divisão de Recursos Humanos do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE/UPE; 

  

R E S O L V E: 
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I   -    Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Jurídica da Assessoria Jurídica do PROCAPE, 
o  servidor ANDRÉ DE BARROS E BALTAR FERNANDES 
RIBEIRO, mat. nº 10020-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo, F04 CI FS-D,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 01.02.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15  de junho de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1073/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 14/2020 ς RH- 
PROCAPE da Divisão de Recursos Humanos do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Climatização e Eletricidade da Divisão de Apoio 
Operacional da Unidade Setorial Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário 
de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
o  servidor TURIBIO NUNES MACHADO, mat. nº 10951-7, 
Assistente  Administrativo, do Quadro de Pessoal da 
PERPART, à disposição da UPE, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 01.02.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1085/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 169/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

                                                                                                                   

I  - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Supervisão Geral Noturno- III, da Divisão de Pacientes 
Internos da Unidade Setorial de Enfermagem do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a  servidora MARIA 
LÚCIA GOMES DA SILVA, mat. nº 7293-1, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, F02  CII  FS-
F, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE,  com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.06.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº1087/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 168/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

                                                                                                                   

I  - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Supervisão Geral Noturno-II  da Divisão de Pacientes 
Internos da Unidade Setorial de Enfermagem do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a  servidora TEREZA 
CHRISTINA ALMEIDA DOS SANTOS LINARD, mat. nº 
7853-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F02  CII   FS-E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE,  com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.06.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1088/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 165/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC; 

  

R E S O L V E: 

                                                                                                                   

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da Divisão de 
Pacientes Internos da Unidade Setorial de Enfermagem 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
a  servidora JULYANNE DE MORAIS COUTINHO NEVES 
PEREIRA, mat. nº 13466-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F02  CI  FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE,  com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.06.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1089/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 167/2020ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

                                                                                                                   

I   - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Supervisão Geral Noturno-I da Divisão de Pacientes 
Internos da Unidade  Setorial de Enfermagem do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 
a  servidora VERÔNICA MARIA DE FRANÇA SILVA, mat. 
nº 7607-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F02  CII  FS-B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE,  com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 
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II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.06.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1121/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista 
Resolução CEPE 018/2019, de 28 de março de 2019 e  CI 
nº 2/2020 ς REITORIA-PROPEGI-LATOSENSU ς UPE-
REITORIA-PROPEGI-LATOSENSU, da Pró-Reitoria de Pós 
Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar o servidor GIORGE ANDRÉ LANDO, mat. 
nº  13299-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Administração e Direito-FCAP, 
para compor, como Membro Representante da área 
Multidisciplinar, a Câmara de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de 
Pernambuco  constituída  por meio da PORTARIA Nº 
0997/2019 de 30.08.2019. 

II -    Determinar que os efeitos desta portaria tenham 
vigência a contar de 12.03.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1125/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 4/2020 ς UPE-FESNG-
DIRETORIA ς UPE-FENSG-DIRETORIA, da Direção da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG, 

  

R E S O L V E: 

                                                                                                                   

I   - Designar, para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Serviços Gerais da Divisão Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG, a  servidora MARIA DAS DORES SILVA, mat. nº 
4643-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo, F04  CIII  FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE,  com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG. 

II  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a de 01.12.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1126/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 4/2020 ς UPE-FESNG-
DIRETORIA ς UPE-FENSG-DIRETORIA, da Direção da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG, 

  

R E S O L V E: 
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I   -  Designar, para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Material e Patrimônio da Divisão Administrativa e 
Financeira da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças-FENSG, o  servidor LUCIMÁRIO FIDÉLIS DA 
SILVA, mat. nº 8170-1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais, F04  CI  FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE,  com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a de 01.12.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22  de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1141/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista  ORDEM DE SERVIÇO nº: 06/2020, da Direção da 
Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, CI nº 26/2020 ς 
REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO ς UPE-REITORIA-PRODEP-GDAD, da 
Gerência de Desenvolvimento Avaliação e Desempenho 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP/UPE e PORTARIA Nº1138/2020 de 26 de junho 
de 2020. 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar a servidora ELIANE MARIA GORGA 
LAGO, mat. nº 14463-0, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A , do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, para compor, como Membro, 
a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS 
da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 

constituída  por meio da PORTARIA Nº 0592/2019 de 
06.05.2019. 

II -    Determinar que os efeitos desta portaria tenham 
vigência retroativa a contar de 01.01.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1143/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 42.907 de 
13.04.2016, PORTARIA Nº1142/2020, DE 29.06.2020 e CI 
nº 18/2020 ς FOP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
ς UPE-FOP-SECRH, da Direção da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco - FOP, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar o servidor abaixo qualificado para exercer a 
Função de Gestor de Telemática da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco - FOP: 

- ELENILSON MIGUEL NETO, mat. nº 3255-7, Assistente 
Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - 
FOP; 

CPF: : 344.835.354-04 

E-mail: elenilsonmn@hotmail.com 

Telefone fixo: (81) 3184.7655 

Telefone móvel: (81) 9 9921.1890 

II   -  Determinar que os efeitos administrativos desta 
portaria sejam a contar de 01.06.2020. 

III  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 29 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1145/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 27/2020 ς POLI-
SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-POLI-SRH, da 
Gerência de RH, PORTARIA Nº1144/2020, de 29.06.2020 
e autorização da Vice-Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco - POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Cultura da Coordenadoria Setorial de Extensão da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, a servidora ROBERTA 
ANDRADE DE ARAÚJO FAGUNDES, mat. nº 11104-0, 
Professor Universitário/Associado, M04 CI FS-E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, a 
contar de 17.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1149/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 103/2020 ς CISAM-
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS ς UPE-
CISAM-DIV-PESSOAS, da Divisão de Desenvolvimento de 

Pessoas; e Autorização do Gestor Executivo do Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Radiologia da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico 
da Unidade Setorial Médica do Centro Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 
o servidor JOSÉ TIMÓTEO DE ANDRADE, mat. nº 10877-
4, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Radiologia, F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar de 
01.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1154/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 45.330, de 23 
de novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, 
de 11 de janeiro de 2018; e CI nº 19/2020 ς FOP-SEÇÃO 
DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-FOP-SECRH, da Direção 
da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Designar o servidor ELENILSON MIGUEL NETO,  mat. 
nº 3255-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP, para exercer a função de Gestor de Energia da 
referida Faculdade, com as atribuições específicas 
descritas no Decreto nº 45.330, de 23 de novembro de 
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2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro 
de 2018. 

 CPF: 344.835.354-04 

 E-mail: elenilsonmn@hotmail.com 

 Telefone fixo: (81) 3184.7655 

 Telefone móvel: (81) 9 9921.1890 

  

II -  Determinar que os efeitos administrativos desta 
portaria sejam retroativos a 01.06.2020. 

  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

  

Recife, 30 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
 

DESIGNAR/SUBSTITUIR 

 

PORTARIA Nº939/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 43/2019 ς FCM-
SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-FCM-SECRH, da 
Seção de Recursos Humanos da Faculdade de Ciências 
Médicas - FCM, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Apoio às Atividades Acadêmicas da 
Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, 
a servidora GLAUCIONE CORREIA DE MELO, mat. nº 
5952-8, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais, F04 CII FS-D, durante o afastamento 
da servidora ELLIE MARTA LECA ALEXANDRE, mat. nº 
2009-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo, F03 CIII FS-F, 

ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Ciências Médicas - FCM,  no 
período de 01.10.2019 a 27.02.2020, por motivo de Gozo 
de Licença Prêmio. 

II-    Determinar o pagamento da gratificação de 
substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº947/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Laudo Médico nº 63827 de 
07.01.2020, do Instituto de Recursos Humanos-IRH e  CI 
nº 3/2020 ς REITORIA-PROADMI-PROREITOR(A) ς UPE-
REITORIA-PROADMI-PROREIT, da Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças - PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador 
Administrativo da UPE Campus Caruaru, o 
servidor MARJONY BARROS CAMELO, mat. nº 11030-2, 
Professor Universitário/Assistente, M02 CI FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, durante o 
afastamento do servidor RAIMUNDO LUIZ PRAXEDES 
FEITOSA, mat. nº 12971-2, Analista em Gestão 
AUT/FUND. ANGAV, do Quadro Efetivo de Pessoal do 
Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco - IRH, 
ambos com lotação na UPE Campus Caruaru,  no período 
de 30.12.2019 a 28.01.2020, por motivo de Licença para 
Tratamento de Saúde. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº965/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Laudo Médico nº65675, de 
12.02.2020, do Instituto de Recursos Humanos-IRH e CI 
nº 3/2020 ς FOP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-
FOP-SECRH, da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Planejamento da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco - FOP, o 
servidor GIVANILDO CIRILO DO CARMO, mat. nº 4671-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo, F04 CIII FS-E, durante o afastamento da 
servidora SANDRA GOMES DE FREITAS QUEIROZ, mat. 
nº 10291-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade, F04 CI FS-F, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na  Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP,  no período de  31.01.2020 a 
30.03.2020, por motivo de Licença para Tratamento de 
Saúde. 

II-    Determinar o pagamento da gratificação de 
substituição. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 08 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1032/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 

incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Laudo Médico nº 65279 de 
04.02.2020, do Instituto de Recursos Humanos-IRH e  CI 
nº 10/2020 ς REITORIA-PROADMI-PROREITOR(A) ς UPE-
REITORIA-PROADMI-PROREIT, da Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças - PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador 
Administrativo da UPE Campus Caruaru, o 
servidor MARJONY BARROS CAMELO, mat. nº 11030-2, 
Professor Universitário/Assistente, M02 CI FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, durante o 
afastamento do servidor RAIMUNDO LUIZ PRAXEDES 
FEITOSA, mat. nº 12971-2, Analista em Gestão 
AUT/FUND. ANGAV, do Quadro Efetivo de Pessoal do 
Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco - IRH, 
ambos com lotação na UPE Campus Caruaru,  no período 
de 29.01.2020 a 17.02.2020, por motivo de Licença para 
Tratamento de Saúde. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1036/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 11/2020 ς REITORIA-
PROADMI-SECRETARIA ς UPE-REITORIA-PROADMI-SEC, 
da Pró-Reitoria de Administração e Finanças - 
PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da Unidade de 
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Planejamento da Pró-Reitoria de Administração e 
Finanças - PROADMI, a servidora ADRIANA MARIA 
FONTES DE FRANÇA, mat. nº 5795-9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 
CII FS-E,  durante o afastamento da servidora TELMA 
TEREZINHA PESSOA MENDES BEZERRA, mat. nº 8152-3, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Administrador, 
F02 CII FS-E, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, 
com lotação na Reitoria, no período de 04.05.2020 a 
02.06.2020, por motivo de Gozo de Licença Prêmio. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DISPENSAR 

 

PORTARIA Nº929/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 65/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Ciência da Direção 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC;  

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Assessoria do Núcleo de Informática e 
Tecnologia do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a servidora VERÔNICA RIBEIRO DAS 
CHAGAS, mat. nº 5798-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Informática, F04 CII FS-E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº930/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 66/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Ciência da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Supervisão de 
Doenças Infecto-Contagiosas da Divisão de Pacientes 
Internos da Unidade Setorial de Enfermagem do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora ANA 
ELIZABETH LOPES DE CARVALHO, mat. nº 13872-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, 
F03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 01.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº931/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 69/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos; e Ciência da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 
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I   -   Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, 
Símbolo FGA-1, de Secretária da Diretoria do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a servidora ANA 
PAULA CAVALCANTI DA SILVA, mat. nº 6348-7, 
Assistente em Saúde, do Quadro Efetivo de Pessoal da 
Secretaria de Saúde de Pernambuco-SES/PE, ora à 
disposição desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 
01.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº932/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista CI nº 9/2020 ς PETROLINA-
SECRETARIA DA DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-
DIRETORIA, da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I -  Dispensar o servidor  GILBERTO SABINO 
RODRIGUES,  mat. nº 4320-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CIII FS-E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, da função de Gestor de 
Frota da UPE Campus Petrolina, com as atribuições 
específicas descritas no Decreto nº 39.349, de 26 de abril 
de 2013, a partir de 10.03.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 PORTARIA Nº936/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003 e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 21/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

R E S O L V E: 

  

I  -   Dispensar, da Função de Vice-Coordenadora do 
Curso de Geografia da UPE Campus Petrolina, a servidora 
abaixo relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus,  a contar 
de 02.01.2019. 

Nome Mat. Cargo 

Vice-
Coordenadora: Maria 
Silú da Silva Caldeira 

5363-
5 

Professor 
Universitário/Auxiliar 

M01 CIII FS-E 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº938/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003 e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 5/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função de Coordenador e Vice-
Coordenadora do Curso de Geografia da UPE Campus 
Petrolina, os servidores abaixo relacionados, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, a contar de 13.02.2020. 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Luiz 
Henrique de Barros 

Lyra 

11008-
6 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-E 

Vice-
Coordenadora: Renata 

Sibéria de Oliveira 

12948-
8 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-C 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº942/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003 e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 20/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar, da Função de Vice-Coordenadora do 
Curso de Licenciatura em Matemática da UPE Campus 
Petrolina, a servidora abaixo relacionada, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus,  a contar de 13.03.2019. 

Nome Mat. Cargo 

Vice-
Coordenadora: Nancy 

Lima Costa 

12094-
4 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-D 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº946/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista  CI nº 4/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função de Coordenadora e Vice-
Coordenador do Curso de Licenciatura em Matemática 
da UPE Campus Petrolina, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, a contar 
de 01.03.2020. 

Nome Mat. Cargo 

Coordenadora: Carla 
Saturnina Ramos de 

Moura 

13436
-8 

Professor 
Universitário/Assistent

e M02 CI FS-A 

Vice-
Coordenador: Evanilso

n Landim Alves 

12075
-8 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-D 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº949/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista Portaria Nº 2282/2017, de 
23/11/2017; MEMO Nº 24/2019, de 29.05.19; CI 
07/2020, de 07.02.2020, do Comitê de Ética em 
Pesquisa/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Dispensar, da Função de Membro do Colegiado 
do Comitê de Ética em Pesquisa - CEP/UPE, 
a servidora RITA DI CÁSSIA DE OLIVEIRA ÂNGELO, mat. 
nº 11369-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 
18.05.2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                           

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

PORTARIA Nº1037/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria Nº 227/2020, de 
30/01/2020 e CI nº 8/2020 ς PETROLINA-SECRETARIA DA 
DIRETORIA ς UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3,  Gerente da Seção de Recursos Humanos 
da Coordenadoria Administrativa e Financeira da UPE 
Campus Petrolina, a servidora ROSEANE GONÇALVES 
FONSECA, mat. nº 14366-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F01 CI 
FS-A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 
26.01.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1067/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 14/2020 ς RH- 
PROCAPE da Divisão de Recursos Humanos do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Climatização e 
Eletricidade da Divisão de Apoio Operacional da Unidade 
Setorial Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, o servidor ANDRÉ DE BARROS E 
BALTAR FERNANDES RIBEIRO, mat. nº 10020-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo, F04 CI FS-D,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

  PORTARIA Nº1068/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 14/2020 ς RH- 
PROCAPE da Divisão de Recursos Humanos do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3,  de Gerente da Seção de Contratos da 
Divisão Jurídica do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, o servidor TURÍBIO NUNES MACHADO, mat. 
nº 10951-7, Assistente Administrativo,  do Quadro de 
Pessoal da PERPART, à disposição da UPE, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar 
de 01.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1123/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 4/2020 ς UPE-FESNG-
DIRETORIA ς UPE-FENSG-DIRETORIA, da Direção da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG, 

  

R E S O L V E: 

I  -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Material e 
Patrimônio da Divisão Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças - 
FENSG, a servidora  MARIA DAS DORES SILVA, mat. nº 
4643-4, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Agente Administrativo, F04 CIII FS-B  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, a contar de 01.12.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1124/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 4/2020 ς UPE-FESNG-
DIRETORIA ς UPE-FENSG-DIRETORIA, da Direção da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-
FENSG, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de  Gerente da Seção de Serviços Gerais 
da Divisão Administrativa e Financeira da Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG, o 
servidor  LUCIMÁRIO FIDÉLIS DA SILVA, mat. nº 8170-1, 
Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços 
Gerais, F04 CI FS-B  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças - FENSG, a contar de 
01.12.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de junho de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº1138/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista 
ORDEM DE SERVIÇO nº: 06/2020, da Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI e CI nº 26/2020 ς 
REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO ς UPE-REITORIA-PRODEP-GDAD, da 
Gerência de Desenvolvimento Avaliação e Desempenho 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar, a contar de 01.01.2020, a servidora YEDA 
VIEIRA POVOAS,  mat. nº 10940-1, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade com  lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI , designada, por meio 
da PORTARIA Nº 0592/2019 de 06.05.2019, para 
compor, como Membro, a Comissão Local de Avaliação 
de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de junho de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1142/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 42.907 de 
13.04.2016, Portaria 1771/2018, de 12.12.18 e CI nº 
18/2020 ς FOP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-
FOP-SECRH, da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco  - FOP, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar a servidora  KATTYENNE KABBAZ 
ASFORA,  mat. nº 7076-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade 
de Odontologia de Pernambuco - FOP, da função de de 
Gestor de Telemática da referida Escola, a contar de 
01.06.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de junho de 2020. 

  

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

PORTARIA Nº1144/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 27/2020 ς POLI-
SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-POLI-SRH, da 
Gerência de RH e autorização da Vice-Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco - POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Cultura da 
Coordenadoria Setorial de Extensão da Escola Politécnica 
de Pernambuco-POLI, o servidor SÉRGIO JOSÉ PRIORI 
JOVINO MARQUES FILHO, mat. nº 13363-9, Professor 
Universitário/Adjunto, M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco - POLI, a contar de 
17.02.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº1148/2020 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 103/2020 ς CISAM-
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS ςUPE-
CISAM-DIV-PESSOAS, da Divisão de Desenvolvimento de 
Pessoas; Portaria FUNAPE Nº 2454 de 30/07/2015, 
publicada no DOE  em 31/07/2015; e Autorização do 
Gestor Executivo do Centro Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Estatística da 
Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico da Unidade 
Setorial Médica do Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a servidora ELIANE GOMES DE 
ARAÚJO, mat. nº 1766-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo, F04 CIII FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a contar de 31.07.2015, por motivo de 
aposentadoria. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1153/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 45.330, de 23 
de novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, 
de 11 de janeiro de 2018; e CI nº 19/2020 ς FOP-SEÇÃO 
DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-FOP-SECRH, da Direção 
da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP,                                                                                         

R E S O L V E: 

  

I   -    Dispensar, a contar de  01.06.2020, 
o servidor GABRIEL FELIPE DIAS DE SOUZA 
BORGES,  mat. nº 14342-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP, da função de Gestor de Energia da referida 
Faculdade, com as atribuições específicas descritas no 
Decreto nº 45.330, de 23 de novembro de 2017, alterado 
pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

  

Recife, 30 de junho de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
 

DISPENSAR/DESIGNAR 

 

PORTARIA Nº933/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 70/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH - da Divisão de Recursos Humanos e Ciência da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Gases Medicinais 
da Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, o servidor ELSON ARAÚJO DA 
SILVA,  mat. nº 11122-8, Assistente em Saúde, do Quadro 
Efetivo de Pessoal da Secretaria Estadual de Saúde de 
Pernambuco - SES/PE, ora à disposição desta 
Universidade, com lotação na Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, a 
servidora ANA PAULA CAVALCANTI DA SILVA,  mat. nº 
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6348-7, Assistente em Saúde, do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco 
- SES/PE, ora à disposição desta Universidade, com 
lotação no referida Hospital. 

III  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a  01.02.2020. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 04 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº953/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 45/2020 ς FCM-
SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-FCM-SECRH, da 
Seção de Recursos Humanos da Faculdade de Ciências 
Médicas - FCM, 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Apoio 
Administrativo da Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM, o servidor ALESSANDRO FERREIRA DE 
FRANÇA,  mat. nº 14548-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Ciências Médicas - FCM. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada função, a 
servidora GLAUCIONE CORREIA DE MELO,  mat. nº 5952-
8, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços 
Gerais F04 CII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Faculdade. 

III  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenha vigência a contar  de  01.05.2020. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1035/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 170/2020 ς HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS ς UPE-HUOC-DIVISÃO 
RH, da Divisão de Recursos Humanos e Autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Acompanhamento de Execução Orçamentária da 
Superintendência Administrativa e Financeira   do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
servidora NATHÁLIA BESERRA DE SOUZA,  mat. nº 
14301-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo, F01  CI   FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada função, a 
servidora  REBECA CASTRO FROTA,  mat. nº 9457-9, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo,  F04 CI FS-D, do Quadro  Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Hospital. 

III  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  01.06.2020. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 12 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1096/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
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incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 87/2020 ς CISAM-
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS ς UPE-
CISAM-DIV-PESSOAS, da Divisão de Desenvolvimento de 
Pessoas e Autorização da Direção do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Manutenção da 
Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do CISAM, o 
servidor AGUINALDO JOSÉ DA SILVA,  mat. nº 3287-5, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo,  F04 CIII FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal da UPE, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, a 
servidora MARIA APARECIDA OLIVEIRA,  mat. nº 1292-
0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo,  F04 CIV FS-C, do Quadro  Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Centro. 

III  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a 03.03.2020. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1118/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 23/2020 ς CISAM-
DIRETORIA ς UPE-CISAM-DIR, da Gestão Executiva do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, 
Símbolo FGS-1, de Gerente da Unidade Setorial Médica 
do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a servidora MARIA CAROLINA BORBA 
ESPÍNDOLA,  mat. nº 13495-3, Médico,  F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II - Designar, para exercer a mencionada Função, o 
servidor JEFFERSON ELIAS CORDEIRO VALENÇA,  mat. nº 
8590-1, Médico, do Quadro de Pessoal do Instituto de 
Recursos Humanos de Pernambuco-IRH, à disposição 
desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

III  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam  a contar de 08.05.2020. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 19 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1120/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 95/2020 - 
RH/PROCAPE, da Divisão de Recursos Humanos e Ciência 
da Coordenação Médica PROCAPE/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção da Comissão de 
Controle de Infecção Hospitalar da Coordenadoria 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário 
de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
servidora MILLENA RAPHAELA DA SILVA 
PINHEIRO,  mat. nº 11220-8, Médico,  F03 CII FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 
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II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, o 
servidor  CARLOS TADEU DE OLIVEIRA LEONIDIO,  mat. 
nº 13865-7, Médico, F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal da UPE, com lotação no referido Pronto-Socorro. 

III  -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam  a contar de 01.07.2020. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 19 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

EXONERAR 

 

PORTARIA Nº1103/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Ciência da Direção do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Exonerar, a pedido, o servidor MIKAEL LIMA BRASIL, 
mat. nº 15039-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
17.04.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1105/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Ciência da Direção da UPE Multicampi 
Garanhuns, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Exonerar, a pedido, a  servidora ELEONORA MARIE 
ALVES VIEIRA, mat. nº 14103-8, Professor 
Universtário/Auxiliar, M01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a contar de 30.03.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1115/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Ciência da Gestora Executiva do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Exonerar, a pedido, 
a  servidora DANIELE FERREIRA RODRIGUES, mat. nº 
15075-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta, F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 12.06.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de junho de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

INSTITUIR COMISSÃO 

 

PORTARIA Nº957/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos III e VIII do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista 
Resolução CEPE 015/2017, e CI nº 9/2020 ς REITORIA-
PROGRAD-SECRETARIAςUPE-REITORIA-PROGRAD-SEC, 
da Pró-Reitoria de Graduação-PROGRAD/UPE, 

  

RESOLVE: 

  

I - Designar para compor a Câmara de Graduação da 
Universidade de Pernambuco-UPE, os membros abaixo 
relacionados, que terão mandato de 02 (dois) anos, 
sendo permitida a recondução, conforme representação: 

Constituição da Câmara de Graduação da UPE: 

Nome Mat      Cargo Representação 

Ernani 
Martins dos 

Santos 
8922-2 

Professor  Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-F 

-Pró-Reitor de 
Graduação 
-Presidente 
Câmara de 
Graduação. 

Tarcia 
Regina da 

Silva 

12789-
2          

Professor  Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-E 

-Coordenadora 
de 

Desenvolvimento 
da Graduação 

(CDG). 

Cláudia 
Alves de 

Sena 
7060-2 

Professor  Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-G 

- Coordenadora 
de Assuntos 

Estudantis(CAE). 

Crisna 
Teodorico 
dos Santos 

4822-4 
Professor  Universitário/Adjunto 

M03 CIV FS-C 

- Representante 
da área de 

Currículo-Divisão 
de Projetos 

Pedagógicos de 
Cursos 

Dione 
Tavares 
Maciel 

7536-1 
Professor  Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-G 
- Representante 
da área da Saúde 

Maria do 
Rosário da 

Silva 
Albuquerque 

Barbosa 

10562-
7 

Professor  Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-E 

- Representante 
da área da 
Educação. 

Emerson 
Alexandre 
de Oliveira 

Lima 

11202-
0 

Professor  Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-E 

- Representante 
da área das 

Engenharias e 
Ciências Exatas. 

Leozina 
Barbosa de 
Andrade 

6772-5 
Professor  Universitário/Auxiliar 

M01 CII FS-E 

-Representante 
da área das 

Ciências Sociais 
Aplicadas 

Maria de 
Fátima da 

Gama 
Oliveira 

1891-0 
Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Pedagogo 
 F02 CIII FS-D 

- Coordenadora 
Setorial de Apoio 

Acadêmico 

Maria de 
Fátima 
Bezerra 
Dantas 

4730-9 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-E 

- Coordenadora 
Setorial de Apoio 

Acadêmico 

Maria 
Vitória Ribas 
de Oliveira 

Lima 

11059-
0 

Professor  Universitário/Assistente 
M02 CI FS-G 

- Representante 
do Núcleo de 
Educação à 

Distância (NEAD) 

Rosa Maria 
Farias 

Tenório 
7269-9 

Professor  Universitário/Assistente 
M02 CII FS-F 

- Representante 
da Comissão 

Permanente de 
Concursos 

Acadêmicos 
(CPCA) 

Kleber 
Ferreira 
Costa 

13360-
4 

Professor  Universitário/Assistente 
M02 CI FS-A 

- Representante 
Suplente 

Eduartina 
Lira de 
Souza 

158-9 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIV FS-D 

- Secretária 

II - Determinar que os efeitos desta portaria sejam 
retroativos a 02.01.2019. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
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PORTARIA Nº1108/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, 

  

CONSIDERANDO a Lei nº 12.527, de 18.11.2011 - A Lei de 
Acesso à Informação; 

CONSIDERANDO a Portaria MEC 1224/2013 - Sobre a 
Guarda do Acervo Acadêmico; 

CONSIDERANDO a Portaria CAPES 13/2016 - Que dispõe 
sobre a disponibilização das Teses e Dissertações em 
meio digital; 

CONSIDERANDO a Portaria MEC 22/2017 - Que dispõe 
sobre os procedimentos de supervisão e monitoramento 
de instituições de Educação Superior e de Cursos 
Superiores de Graduação e de Pós-Graduação lato sensu, 
nas Modalidades Presencial e à Distância; 

CONSIDERANDO a Portaria MEC 321/2018 - Sobre a 
Avaliação da Pós-graduação stricto sensu; e  

CONSIDERANDO a Portaria MEC 315/2018, Seção VIII - 
Que prevê a disponibilização em Repositório Institucional 
os Trabalhos de Final de Curso da Graduação. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Implantar e manter o Repositório Institucional da 
UPE que tem por finalidade organizar, armazenar, 
gerenciar, preservar, recuperar e disseminar documentos 
em formato digital produzidos no âmbito da 
Universidade. 

Art. 2º. A iniciativa da Institucionalização partiu do 
Núcleo de Gestão de Bibliotecas e Documentação - NBID 
e do Núcleo de Comunicação e Tecnologia da Informação 
- NCTI, pelos servidores abaixo relacionados: 

NOME 
MATRÍCUL

A 
CARGO UNIDADE 

Cláudia 
Maria 
Alves 

Henrique
s 

11409-0 

Analista 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Bibliotecário F0
2 I F 

Faculdade 
de 

Odontologi
a de 

Pernambuc
o - FOP 

Eliane 
Batista 

de 
Carvalho 

13644-1 

Analista 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Bibliotecário F0
1 I A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Emanuell
a Maria 
Barbosa 
Lourenco 
Bezerra 

11258-5 

Analista 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Bibliotecário F0
3 I F 

Pronto-
Socorro 

Cardiológic
o 

Universitári
o de 

Pernambuc
o - Prof. 

Luiz 
Tavares - 
PROCAPE 

  

Haroldo 
José 

Costa do 
Amaral 

11377-8 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 
II A 

Reitoria/UP
E 

Libania 
Maria 

Ferreira 
de 

Andrade 

10749-2 

Analista 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Bibliotecário F0
2 II F 

Pronto-
Socorro 

Cardiológic
o 

Universitári
o de 

Pernambuc
o - Prof. 

Luiz 
Tavares - 
PROCAPE 

  

Art. 3º. Determinar que os efeitos sejam retroativos a 11 
de março de 2020. 

Art. 4º. Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de junho de 2020. 

  
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº1134/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
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25.552/2003, tendo em vista CI nº 1/2020 ς REITORIA-
CPA COORDENAÇÃO ς UPE-REITORIA-CPA-COORD, do 
Presidente da Comissão Própria de Avaliação-CPA/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para compor as Comissões Setoriais de 
Avaliação ς CSA´s das Unidades de Educação e Saúde da 
Universidade de Pernambuco-UPE, os membros abaixo 
indicados: 

  

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ 
TAVARES-PROCAPE: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

9606-7 
Marília Perrelli 

Valença 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Enfermeiro F03 CI 

FS-E 

Titular 

5064-4 
Dário 

Celestino 
Sobral Filho 

Médico F04 CIV 
FS-B 

Suplente 

10749-
2   

Libânia Maria 
Ferreira de 
Andrade  

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Bibliotecário F02 

CII FS-F 

Titular 

11258-
5 

Emanuella 
Maria Barbosa 

Lourenço 
Bezerra 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Bibliotecário F03 

CI FS-F 

Suplente 

Fabiana Nogueira 
Bendito da Silva 

Discente Titular 

Camila Ferreira Leal 
Nunes  

Discente Suplente 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-
HUOC: 

MAT
. 

NOME CARGO 
MEMB

RO 

1237
5-7          

Filipe Prohaska 
Batista 

Médico F01 CI FS-D Titular 

1421
5-8 

Cláudia Cristina 
de Sá 

Médico F01 CI FS-A 
Suplent

e 

8951
-6 

Adriana Maria de 
Ratis 

Monteiro Batista 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/  
Auxiliar 

Administrativo F04 
CI FS-F 

Titular 

1109
7-3 

Jemima Rodrigues 
Januário 

               França       
                          

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/ 
Bibliotecário F02 CI 

FS-F 

Suplent
e 

Vladilene Teixeira 
Barbosa da Silva 

Discente Titular 

Saulo Bruno Lopes de 
Oliveira  

Discente 
Suplent

e 

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM: 

MAT. NOME CARGO   
MEMBR

O 

113357
-5 

    Suzemires 
Márcia 
Lopes 

Sobral           
   

Barbosa da 
Silva         

Auxiliar de 
Enfermagem /Nível 

Técnico 
Titular 

4614-0 
Maria de 
Fátima da 
Silva Souza 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/  
Recepcionista F04 CIII 

FS-F 

Suplente 

2921-1 
Elizabete 

Noemia da 
Silva 

Professor 
Universitário/Assisten

te 
M02 CIII FS-E 

Titular 

8395-0 

Maria 
Benita Alves 

da Silva 
Spinelli 

Professor 
Universitário/Assisten

te 
M02 CII FS-G 

Suplente 

7246-0 

Edilene 
Maria da 

Silva 
Barbosa 

Professor 
Universitário/Assisten

te 
M02 CIII FS-D 

Suplente 

Gabriela de Oliveira 
Silva 

Discente Titular 

Rafael de Oliveira 
Alves 

Discente Suplente 

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB: 

 MAT.  NOME CARGO MEMBRO 
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 7259-
1  

          Laura Vevinia 
Teixeira da 
Costa           

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-F 
Titular 

6181-6 
Maria Teresa 

Marquim Nogueira 
       Cornélio              

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CIII FS-A 
Suplente 

14338-
3 

Cybelle Karinne de 
Souza Costa 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Assistente 
Administrativo F01 CI 

FS-A 

Titular 

7519-1 
Kátia Regina de 

Melo 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de Serviços 
Gerais F04 CII FS-D 

Suplente 

Matheus Norões Pereira de 
Almeida 

Discente Titular 

Lucas de Melo Falcão Discente Suplente 

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS-FCM: 

MAT. NOME  CARGO    MEMBRO  

8142-6 

       Lillian 
Christyne 

de 
Oliveira 

Arruda      

     Professor 
Universitário/Assistente     

                 M02 CII FS-
D                      

Titular 

14101-
1 

Márcia 
Andrea 
Oliveira 

da 
Cunha 

    Professor 
Universitário/Assistente   

M02 CI FS-A 
Suplente 

1785-0 

Marlene 
Queiroz 

de 
Siqueira 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Assistente Administrativo 
F04 CIII FS-F 

Suplente 

7529-9 
Joana 

Lázara de 
Araújo 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de Serviços Gerais 
F04 CII FS-E 

Titular 

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA 
SENHORA DAS GRAÇAS-FENSG: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

11181-
3 

Mirian Domingos 
Cardoso 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-E 
Titular 

9260-6 
Maria Beatriz 
Araújo Silva 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-E 
Suplente 

5741-0 
       Vera Lúcia 

Souza 
Vasconcelos           

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Titular 

Agente 
Administrativo F04 

CII FS-D 

5041-5 
Roseane Almeida 

da Silva 

Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Bibliotecário F02 CIII 

FS-D 

Suplente 

Alexandre Thadeu Neto de 
Oliveira Filho 

Discente Titular 

Tiago Lourenço Soares 
Araújo  

Discente Suplente 

UNIDADE: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE 
PERNAMBUCO-FOP: 

MAT. NOME   CARGO MEMBRO 

6482-3 

     Irany 
Porto Gurgel 

do 
Amaral             

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-G 
Titular 

12175-
4    

Gabriela 
Queiroz de 

Melo 
Monteiro 

Professor 
Universitário/Associado 

M04 CI FS-G 
Suplente 

3837-7 
Maria 

Aparecida 
Oliveira 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária / 

Técnico em 
Contabilidade F04 CIII 

FS-E 

Titular 

10291-
1 

Sandra 
Gomes de 

Freitas 
Queiroz 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária / 

Técnico em 
Contabilidade F04 CI 

FS-F 

Suplente 

Heberte de Santana 
Arruda 

Discente Titular 

Débora Abigail Morais 
Kirniew 

Discente Suplente 

UNIDADE: ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA-
ESEF: 

MAT
. 

NOME CARGO MEMBRO 

1216
8-1 

Lívia Tenório 
Brasileiro 

Professor 
Universitário

/  
Adjunto M03 

CI FS-F 

Titular 

1410
7-0   

Aline de Freitas 
Brito 

Professor 
Universitário

/  
Assistente 

M02 CI FS-A 

Suplente 
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5385
-6 

Maria do Socorro 
Alves de Lima 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária

/  
Assistente 

Administrativ
o F04 CIII FS-

D 

Titular 

1443
7-1 

Milena Virgílio 
dos Santos 

             Barros       
                          

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária

/  
Assistente 

Administrativ
o F01 CI FS-A 

Suplente 

Clara Maria Gonzaga Lucena 
Discent

e 
Titular 

Juliana Lopes de Menezes 
Discent

e 
Suplen

te 

UNIDADE: FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E DIREITO 
DE PERNAMBUCO-FCAP: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

6192-1 
        Joatas de 
Souza Lima 

Filho                

Professor 
Universitário/ 

Auxiliar M01 CII FS-
E 

Titular 

14083-
0 

Flávia Danielle 
Santiago Lima 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-A 

Suplente 

4934-4 
Jaciara Vieira da 

Silva 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Assistente 

Administrativo F04 
CIII FS-D 

Titular 

4901-8 
Kátia Cristina 

Ferreira de Lima 
Lopes 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Agente 

Administrativo F04 
CIII FS-E 

  
Suplente 

Raabe Samara de Oliveira 
Santos 

Discente Titular 

Henrique Scopel de 
Mendonça 

Discente Suplente 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO- 
POLI: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

5526-3 
             Cézar 

Augusto 
Cerqueira                 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CIII FS-G 

Titular 

13455-
4 

Anna Lucia 
Miranda Costa 

Professor Suplente 

7166-8 
Clóvis Romildo de 

Santana 

 Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/   

Agente 
Administrativo 
F04 CIII FS-F 

Titular 

4212-9 
Divaneide Maria 

Barbosa 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Assistente 
Administrativo 
F04 CIII FS-E 

Suplente 

Jair Medeiros Ferreira Filho Discente Titular 

Thiany Maria Correia 
Matias Ferreira    

Discente Suplente 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

11082-
5 

Josaniel Vieira 
da Silva 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-E 

Titular 

11126-
0 

Rosângela 
Estevão Alves 

Falcão 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII 
FS-D 

Suplente 

9181-2 
Esther Leyla da 

Silva  Braga 

    Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Assistente 
Administrativo 

F04 CI FS-E 

  
Titular 

7174-9 

Ana Paula 
Santos 

Fernandes de          
Oliveira 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Agente 
Administrativo 

F04 CII FS-E 

Suplente 

Tuany Nathan 
Epaminondas de Amaral 

Discente Titular 

Keylla Almeida de Souza 
Rocha 

Discente Suplente 
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UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS-ARCOVERDE: 

MAT. NOME CARGO 
MEMBR

O 

13617
-4 

  
Clarissa de Oliveira 

Gomes 
                    Marque

s da 
Cunha                     

   Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CI FS-A   

Titular 

14328
-6 

Marcela Agne Alves 
Valones 

Professor 
Universitário/ 

Assistente 
M02 CI FS-A 

Suplente 

12111
-8 

Hericson Bezerra 
Gueiros 

      Analista 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

  
Administrador 
F02 CI FS-E   

Titular 

12201
-7 

Denice da Silva 
Tenório 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 
Técnico em 

Contabilidade 
F04 CI FS-D 

Suplente 

Manoel Paulino da Silva 
Neto 

Discente Titular 

UNIDADE: UPE CAMPUS CARUARU: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

12892-
9 

Rômulo 
César Dias 

de 
Andrade 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-D    
Titular 

11175-
9 

Paula 
Gonçalves 
da Silva 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-G 
Suplente 

Gleyson Rhuan 
Nascimento 

Campos 
Discente Titular 

José Fernando 
Guilhermino da 

Silva 
Discente Suplente 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS-SALGUEIRO: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

13445-
7 

Bartira Pereira 
Amorim  

Professor 
Universitário/ 

Assistente 
M02 CI FS-A 

Titular 

14442-
8 

              Wanderberg 
Alves Brandão       

Professor 
Universitário/ 

Assistente 
M02 CI FS-A 

Suplente 

12645-
4   

Daiany Karla da 
Silva Araújo Caixeta 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Assistente 
Administrativo 

F04 CI FS-C 

Titular 

Deyvison Mateus de Souza Discente Titular 

Pablo Sampaio Cavalcanti 
Ramos 

Discente Suplente 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS-SERRA TALHADA: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

12085-
5    

Marcos Cézar 
Feitosa de 

Paula 
Machado 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-D 

Titular 

14193-
3 

Marcelo 
Ferreira Leite 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-A 

Suplente 

14423-
1 

José Vagner 
Delmiro 
Nogueira 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Técnico em 

Laboratório F01 CI 
FS-A 

Titular 

14355-
3 

Agnaldo 
Oliveira de 

Jesus 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Bibliotecário F01 CI 

FS-A 

Suplente 

Elen Carla Lopes de 
Sousa 

Discente Titular 

Estela Maria Dantas de 
Morais 

Discente Suplente 

UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE: 

MAT. NOME CARGO MEMBRO 

7278-8 
                     Suelly 

Gomes 
Teixeira                   

Professor 
Universitário/ 

 Assistente 
M02 CIII FS-A  

Titular 

13221-
7 

Saul Campos de 
Siqueira Filho 

Professor Suplente 

5342-2 
Edlene Maria do 

Nascimento 
Assistente 
Técnico em 

Titular 
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Gestão 
Universitária/   

Agente 
Administrativo 

F04 CII FS-D 

4730-9 
Maria de Fátima 
Bezerra Dantas 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Assistente 
Administrativo 
F04 CIII FS-E 

Suplente 

Paloma da Silva Cavalcante Discente Titular 

UNIDADE: UPE CAMPUS MATA SUL: 

MAT. NOME CARGO 
MEMBR

O 

12244-
0 

        Ademir 
Macedo 

Nascimento     
   

Professor 
Universitário/Adjun

to M03 CI FS-
F             

Titular 

13007-
9 

Sheilla Nadiria 
Rodrigues 

Rocha 

Professor 
Universitário/Adjun

to M03 CI FS-B 
Suplente 

271081
-1 

Rita Correia 
Dantas 

Técnico (IAUPE) Titular 

79509 
Elitania Maria 
Nascimento 

da Silva 
Técnico (IAUPE) Suplente 

Lívia Karoline Guerra 
Feitosa 

Discente Titular 

Aline Raquel Rodrigues 
Simão 

Discente Suplente 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA: 

 MAT. 
  

NOME CARGO 
MEMBR

O 

5092-0 

    Marta 
Solange 

Albuquerqu
e 

Guimarães  

    Professor 
Universitário/Auxiliar 

M01 CIII FS-G 
Titular 

14113-
5 

Elaini 
Oliveira dos 
Santos Alves 

     Professor 
Universitário/Adjunt

o M03 CI FS-A 
Suplente 

10610-
0 

Juliene 
Soares 
Coelho 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Técnico em 

Laboratório F04 CI 
FS-E 

Titular 

5770-3 
Eva Almeida 

da Silva 
Souza 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Agente 

Administrativo F04 
CII FS-E 

Suplente 

Stefânia Gonçalves 
Dias 

Discente Titular 

Nielly Rodrigues do 
Oliveira 

Discente Suplente 

II -      Determinar que os efeitos desta Portaria tenham 
vigência no período a contar de 11.09.2018 a 10.09.2021. 

III-     Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de junho de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão. 
R E I T O R 

 

PORTARIA Nº1147/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas, pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista CI nº 12/2020 ς REITORIA-
PROPEGI-SECRETARIA ς UPE-REITORIA-PROPEGI-SEC, da 
Pró-Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação da 
Universidade de Pernambuco-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar para compor a Comissão de 
Credenciamento, Recredenciamento e 
Descredenciamento de Docentes do Programa de Pós 
Graduação Stricto Sensu- Mestrado Profissional em 
Educação, os membros abaixo indicados, conforme 
representação: 

  

MAT. 
NOM

E 
CARGO 

LOTAÇÃ
O 

REPRESENT
AÇÃO 

7364-
4 

Maria 
de 

Fátim
a 

Gome

Professor 
Universitário/ 

Adjunto 
M03  CIV  FS-E 

UPE 
Campus 
Mata 
Norte 

-Presidente 
  

http://www.upe.br/



